Esélyegyenloségi nyilatkozat

Alulirott Becsei Bendegliz Barnabas, mint az E.D.I. Solutions Kft. (székhely: 6724 Szeged,
Kossuth Lajos sugértt 72/B, ad6szam: 26740122-2-06) hivatalos képviseldje a GINOP_Plusz-
2.1.3-24-2025-00708 sorszamu palyazat Kedvezményezettjeként az aldbb nyilatkozatot
teszem:

Kelt: Szeged, 2025. 12. 01. 4

Vallalom, hogy a projekt teljes idoszakaban valamennyi tevékenység soran tiszteletben
tartom az alkalmazotti jogviszonyban 4116, vagy ilyen jogviszony kialakitasara torekvo
emberek emberi méltdsagat, és mindent megteszek az egyenldé banasmodrol és az
esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) elveinek €s
szabalyainak maradéktalan érvényesiilése érdekében.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy olyan munkafeltételeket biztositok, €s olyan
koriilményeket alakitok ki, amelyek hozzdjarulnak ezeknek az alapvetd értékeknek a
megodrzéséhez és megerdsitéséhez, valamint az Ebktv. szabdlyaiban megfogalmazottak
megvalositasahoz.

nyilatkozom, hogy az esélyegyenléség szempontjabdl jogszabalyba {itk6z6 nem-
megfeleldséget legkésobb a projekt megvalositasa soran megsziintetem, illetve arrol,
hogy a fejlesztéshez kapcsolod6 nyilvanos eseményeken, kommunikdciomban ¢€s
viselkedésemben esélytudatossagot fejezek ki: nem kozvetitek szegregaciot,
cstkkentem a csoportokra vonatkozo meglévo elditéleteket.

A projekt végrehajtasa soran az esélyegyenloséget, a nok ¢€s férfiak kozti egyenldséget,
valamint a Fogyatékossaggal €16 Személyek Jogairdl szo6l6 ENSZ-egyezményt a
2010/48/EK tanécsi hatérozattal 6sszhangban alkalmazom.

A projektek végrehajtasa soran a fogyatékos személyeket megilleté alapvetd emberi
jogokat — hozzaférhetdséget biztositok pl. akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsolddo
szabvanyok alkalmazéséaval.

Becsei Bendegtiz Barnabas, ligyvezetd

E.D.I. Solutions Kft.



